附件1                                 
招聘岗位和要求
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘要求
	岗位描述

	
	
	招聘
专业
	学历
学位
	任职要求
	其他
要求
	

	综合服务
	1
	电子信息或计算机类相关专业
	本科及本科以上
	1.具备良好的沟通能力和较好的组织策划能力，普通话标准、思路清晰、工作细致；
2.有较强的工作执行力，文字功底扎实，熟练掌握office等常用办公软件、SPSS等相关统计软件，熟悉各类多媒体平台及后台操作；
3.熟悉文件管理、信息系统管理等工作要求和流程；具有良好的职业素质，遵纪守法，勤勉尽责
4.具有为行业服务的热情、具有较强的事业心、责任感和服务意识；能够适应经常出差；
	2022年应届高校毕业生
	1. 各类综合性文字材料的起草，相关活动或事项的计划起草和实施；协助部门开展媒体维护工作；
2.沟通与协调内部工作或会员发展中的问题；
3.承担公务接待、相关保障事务性工作等工作；
4.配合活动、会议筹备等工作，能为领导提供决策参考，完成交办的其他工作。

	文字编辑
	1
	中国语言文学或新闻类相关闻专业
	本科及本科以上
	1. 有扎实的文字功底，有较强的编辑整合能力，能独立撰写文案；
2.思维活跃，有创意想象力，执行能力，可做简单的平面设计；
3.责任心和团队合作精神，学习能力和沟通能力强，熟练使用日常办公软件，能够适应经常出差。
	2022年应届高校毕业生
	1. 围绕提升协会知名度，扩大影响力，开展各项宣传工作；
2. 负责新闻稿、会议研讨会等文字材料的撰写；
3. 负责相关材料的整理、归档；配合各类活动的会务工作；
4. 领导交办的其他工作。

	会展执行

	1
	市场营销或会展
	本科及本科以上
	1.两年以上展览展示活动策划与执行相关工作经验，有大型展会实战工作经验者优先；
2.具有一定的项目管理能力，熟悉会务、展览、执行流程；
3.工作细致，善于管理、沟通、协调。
有较强的组织协调能力、沟通能力和解决问题的能力，能够适应经常出差。
	有工作经验
	1.负责活动、市场推广及活动的策划、组织执行，负责展会招商招展工作；
2.负责活动方案的策划、创意、撰写和执行；
3.负责协调整合各方资源，确认和执行活动方案，对活动全流程进行组织管理；
4.收集策划活动的市场反馈信息，进行分析并调整活动方案。



